BOSNA | HERCEGOVINA
Bréko distrikt BiH

BOCHA 1 XEPLLEETOBMHA
Bpuko AnCTPUKT buX

SKUPSTINA CKYMNWTUHA
BRCKO DISTRIKTA BiH BPYKO AUCTPUKTA buX
Mladena Maglova 2, 76100 Brcko distrikt BiH, telefon i faks: 049/215-516 MnadeHa Maenoea 2, 76100 bpyko ducmpurm buX, men. u ¢pakc: 049/215-516

Na temelju ¢lanka 22 Statuta Brcko distrikta BiH — prociséeni tekst (Sluzbeni glasnik
Brcko distrikta BiH, broj 2/10), Skupstina Brcko distrikta BiH na 1. nastavku 49. redovite sjednice
odrzanom 12. lipnja 2019. godine, usvaja

ZAKON
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O POLICUJI
BRCKO DISTRIKTA BOSNE I HERCEGOVINE

Clanak 1
U Zakonu o Policiji Br¢ko distrikta Bosne 1 Hercegovine (Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH,
brojevi: 31/09, 60/10 1 31/11), u ¢lanku 19 stavku 1 tocka e) mijenja se i glasi:
,,€) Jedinica specijalne policije;*.
Tocka h) ovog stavka mijenja se i glasi:
,,h) Jedinica za administrativno-financijske i kadrovske poslove;®.
Iza tocke h) ovog stavka dodaje se nova tocka 1) koja glasi:
,»1) Jedinica za spreCavanje i suzbijanje terorizma i ekstremnog nasilja..

Clanak 2
U clanku 20 stavku 1 rijeci: ,,prethodno odobrenje” zamjenjuju se rije¢ima: ,,prethodnu
suglasnost®.

Clanak 3
U clanku 28 stavak 1 mijenja se i glasi:
»(1) Neovisni odbor ima sedam ¢lanova koji se biraju iz reda istaknutih stru¢njaka iz:
a) oblasti pravnih, drustvenih i kriminalistickih znanosti;
b) organizacija koje se bave zastitom ljudskih prava ili drugih srodnih oblasti.”

Clanak 4
U c¢lanku 29 stavku 1 tocka a) mijenja se i glasi:
,»a) ima najmanje VII. stupanj stru¢ne spreme ili prvi ciklus visokog obrazovanja i najmanje
pet godina radnog iskustva:
1) u oblasti pravnih, drustvenih i kriminalisti¢kih znanosti ili
2) u organizacijama koje se bave zastitom ljudskih prava ili drugih srodnih oblasti;”.

Iza tocke a) dodaje se nova tocka b) koja glasi:
,»b) nije stariji od 62 godine Zivota;".
Dosadasnje tocke b), ¢), d), e), f) 1 g) postaju tocke c), d), e), ), g) i h).

Nova tocka ¢) mijenja se i glasi:
,»C) u posljednjih deset godina nije ¢lan politicke stranke;*.



Clanak 5
U clanku 38 stavku 1 tocka c) mijenja se i glasi:
,C) Ima najmanje VII. stupanj stru¢ne spreme ili prvi ciklus visokog obrazovanja;*.
Tocka h) ovog stavka mijenja se i glasi:
,»N) za vrijeme trajanja mandata ne ispunjava uvjete za umirovljenje propisane zakonom;*.
U tocki 1) ovog stavka iza rijeci: ,,Zakona o policijskim sluZzbenicima® dodaju se rijeci: ,,Br¢ko
distrikta Bosne 1 Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zakon o policijskim sluzbenicima)*.

Clanak 6
U c¢lanku 39 stavku 1 tocka g) mijenja se i glasi:
,»g) dostavi gradonacelniku rang-listu najuspjesnijih kandidata koji zadovoljavaju kriterije izbora iz
Clanka 43 ovog zakona (u daljnjem tekstu: rang-lista) uz obvezujucu preporuku za izbor i
imenovanje prvorangiranog kandidata (u daljnjem tekstu: obvezujuca preporuka).*

Clanak 7
U clanku 41 stavak 3 mijenja se i glasi:
»(3) Natjecaj sadrzi:
a) opis poslova voditelja Policije ili zamjenika;
b) uvjete propisane ovim zakonom;
c¢) dokumente koji se prilazu kao dokaz ispunjavanja uvjeta natjecaja;
d) dokumente koji se pribavljaju po sluzbenoj duznosti;
e) naznaku da su kandidati obvezni priloziti dokumente kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta
natjecaja;
f) rok za podnosSenje 1 na¢in podnosenja prijava.‘

Clanak 8
Iza ¢lanka 41 dodaje se ¢lanak 41a koji glasi:
,,Clanak 41a
(Dokazi o ispunjavanju uvjeta natjecaja)

(1) Dokazi o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 38 stavka 1 ovog zakona su:

a) prijava u kojoj kandidat opisuje na koji nacin ispunjava uvjete natjecaja;

b) uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od Sest mjeseci;

¢) uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ne starije od tri mjeseca;

d) za potrebnu razinu obrazovanja, odnosno trazenu stru¢nu spremu:

1) diploma, a za kandidate koji su stekli diplomu po bolonjskom obrazovnom procesu i dodatak
diplomi ili drugi dokument kao S§to je: uvjerenje, potvrda, svjedodzba i drugo, izdani od
obrazovnih institucija u BiH;

2) akt o nostrifikaciji diplome, odnosno ekvivalenciji za diplome steCene u inozemstvu;

3) diploma ili drugi dokument kao Sto je: uvjerenje, potvrda i sli¢no, koji su izdani od
ovlastenih obrazovnih institucija, a koji prema potvrdi nadleZznog tijela ne podlijezu nostrifikaciji
prema propisima BiH;

e) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument kojim se dokazuje status policijskog sluzbenika;

f) za radno iskustvo u trazenom ¢inu:

1) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument o duljini radnog iskustva u trazenom ¢inu, ovjereni od
poslodavca, zajedno s ovjerenom preslikom radne knjizice;

2) potvrda nadleznog mirovinskog osiguranja ili drugog nadleznog tijela;



g) uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka, ne starije od tri mjeseca;

h) ovjerena izjava da se na njega ne odnosi odredba ¢lanka IX. Ustava BiH;

1) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument od poslodavca da ne ispunjava uvjete za prestanak radnog
odnosa radi umirovljenja;

J) ovjerena izjava da nije ¢lan niti je bio Clan politicke stranke ili na bilo kojoj poziciji u politickoj
stranci na bilo kojoj razini, niti je bio postavljen na bilo koju poziciju od politicke stranke ili ¢lan
zakonodavnog ili izvrSnog tijela na bilo kojoj razini, nakon stupanja na snagu Zakona o
policijskim sluzbenicima ili odgovaraju¢eg zakona koji propisuje prava i obveze policijskih
sluzbenika u policijskom tijelu gdje je zaposlen u vrijeme prijave na natjecaj;

k) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument kojim se dokazuje da nisu izre¢ene pravomoéne sankcije
za teze povrede sluzbene duznosti.

(2) Neovisni odbor po sluzbenoj duznosti pribavlja uvjerenje o nekaznjavanju.

(3) Dokaze iz stavka 1 ovog ¢lanka, u originalu ili ovjerenoj preslici, kandidat podnosi uz prijavu
iz Clanka 41 stavka 2 ovog zakona.*

Clanak 9
U clanku 43 iza stavka 5 dodaje se novi stavak 6 koji glasi:

,»(0) Prije nego §to gradonacelniku dostavi rang-listu uz obvezujucu preporuku, Neovisni odbor
poziva sve kandidate s rang-liste da u roku od pet dana dostave dokaze kojima se potvrduje
ispunjavanje svih uvjeta iz natjecaja, izuzev:

a) uvjerenja o nekaznjavanju, koje se pribavlja po sluzbenoj duznosti i

b) uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti koje dostavlja samo imenovani kandidat.”

5 Clanak 10
Clanak 44 mijenja se 1 glasi:

,Clanak 44
(Dostavljanje rang-liste uz obvezujuéu preporuku)
Neovisni odbor dostavlja gradonacelniku rang-listu uz obvezuju¢u preporuku iz ¢lanka 39
stavka 1 tocke g) ovog zakona u roku od 15 dana od dana zavrSetka intervjua.*

) Clanak 11
Clanak 46 mijenja se i glasi:

,,Clanak 46

(Suglasnost Skupstine)
(1) Najkasnije u roku od osam dana od prijema rang-liste uz obvezujucu preporuku iz ¢lanka 44
ovog zakona, gradonacelnik rang-listu uz obvezujucu preporuku dostavlja Skupstini Distrikta na
davanje suglasnosti.
(2) Ukoliko gradonacelnik ne uputi rang-listu uz obvezujucu preporuku Skupstini u roku iz stavka
1 ovog ¢lanka, Neovisni odbor rang-listu uz obvezujuéu preporuku u roku od osam dana od dana
isteka roka i1z stavka 1 ovog Clanka dostavlja Skupstini Distrikta na davanje suglasnosti.
(3) Skupstina Distrikta daje suglasnost za izbor 1 imenovanje prvorangiranog kandidata za
voditelja Policije odnosno zamjenika navedenog u obvezujucoj preporuci.*

Clanak 12
U ¢lanku 47 stavak 1 mijenja se 1 glasi:



,»(1) Gradonacelnik donosi odluku o imenovanju prvorangiranog kandidata za voditelja Policije
odnosno zamjenika navedenog u obvezujucoj preporuci u roku od osam dana od dana prijema
suglasnosti Skupstine Distrikta.”

Iza stavka 1 dodaju se novi stavci 2 i 3 koji glase:

»(2) Postupak izbora i imenovanja voditelja Policije i zamjenika provodi se sukladno ovom
zakonu.

(3) Prilikom izbora i imenovanja voditelja Policije i zamjenika supsidijarno se primjenjuju odredbe
Zakona o ministarskim imenovanjima, imenovanjima Vije¢a ministara i drugim imenovanjima
Bosne 1 Hercegovine.”

Dosadasnji stavcei 2, 3 14 postaju stavei 4, 51 6.

Clanak 13
Iza ¢lanka 48 dodaje se novi ¢lanak 48a koji glasi:

,,élanak 48a
(Nespojivost sa sluZbenim duZnostima)

(1) Voditelj Policije 1 zamjenik ne mogu zauzimati polozaj, vrSiti duznost ili aktivnost nespojivu s

njihovim sluzbenim duZnostima, a posebno:

a) ne mogu biti nositelji niti kandidati za bilo kakvu javnu duznost;

b) ne mogu obavljati nikakvu dodatnu aktivnost uz  naknadu, izuzev uz odobrenje
gradonacelnika;

¢) ne mogu biti ¢lanovi politicke stranke niti slijediti upute politickih stranaka.

(2) Voditelju Policije i zamjeniku prestaje radni odnos kada se prijave kao kandidati za izbornu
javnu duznost ili od trenutka kad su imenovani na polozaj unutar bilo kojeg tijela vlasti u BiH
sukladno odredbi stavka 1 tocke a) ovog clanka, izuzev u slucaju imenovanja na poziciju
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja policijskih tijela u BiH.

(3) Voditelj Policije i zamjenik, nakon imenovanja, sukladno ovom zakonu daju informacije o
duznostima 1 djelatnostima koje vrSe oni i ¢lanovi njihove uze obitelji, kao 1 podatke o imovini
kojom oni ili ¢lanovi njihove uze obitelji raspolazu.

(4) Clanovi uze obitelji, u smislu stavka 3 ovog &lanka, jesu bra¢ni ili izvanbraéni drug voditelja
Policije ili zamjenika, njihovi srodnici po krvi u pravoj liniji, posvojitelj i posvojenik, skrbnik 1
Sti¢enik te dijete bra¢nog druga (pastorak).

(5) Svi podatci iz stavka 3 ovog €lanka pohranjuju se u kadrovskoj evidenciji Policije sukladno
zakonu 1 podzakonskim aktima o zastiti osobnih podataka.*

Clanak 14
U ¢lanku 50 tocka d) mijenja se 1 glasi:
,»d) su pravomo¢no osudeni za kazneno djelo izuzev kaznenog djela iz oblasti sigurnosti prometa
pocinjenog iz nehaja®.

Clanak 15
Iza ¢lanka 61 dodaju se novi ¢lanci 61a 1 61b koji glase:

,,élanak 61a
(Kadrovski poslovi)



Kadrovske poslove iz oblasti radno-pravnih odnosa i poslova vodenja personalne evidencije, koje
je za zaposlenike Policije izvrSavao Pododjel za ljudske resurse, vrsi Jedinica za administrativno-
financijske 1 kadrovske poslove Policije, izuzev prijave i1 odjave zaposlenih na mirovinsko i
zdravstveno osiguranje.

Clanak 61b
(Personalna evidencija)

(1) Evidencije i dosjee o zaposlenicima Policije vodi Policija.
(2) Informacije iz evidencije 1 dosjea zaposlenika Policije se ¢uvaju sukladno Zakonu o zastiti
osobnih podataka.
(3) Uvid u personalni dosje zaposlenika Policije imaju zaposleni u Jedinici za administrativno-
financijske i kadrovske poslove, o ¢emu se donosi posebno rjesenje.
(4) Pravo uvida u personalni dosje zaposlenika Policije ima:

a) upravni inspektor sukladno njegovim nadleznostima;

b) nadlezna tijela, prilikom vrSenja svojih poslova sukladno zakonu.
(5) Uvid u personalni dosje zaposlenika Policije vr$i se uz nazo¢nost zaposlenih u Jedinici za
administrativno-financijske i kadrovske poslove Policije, o ¢emu se vodi posebna evidencija.
(6) Na zahtjev zaposlenika Policije o podatcima o kojima se vodi sluzbena evidencija, Policija
izdaje uvjerenja i potvrde.
(7) Sadrzaj i nain vodenja personalne evidencije utvrduje se podzakonskim aktom koji donosi
voditelj Policije.*

Clanak 16
U ¢lanku 64 stavku 2 iza rijeci: ,,daje dodaje se rijec: ,,neposredno®, a rijec: ,,osnovnom* brise se.

Clanak 17
Clanak 66 mijenja se i glasi:

,Clanak 66

(Posebna novéana naknada)

(1) Drzavni sluZbenici i namjestenici rasporedeni na specificnim radnim mjestima koja zahtijevaju
visok stupanj stru¢nosti, odgovornosti u odlu¢ivanju i visok stupanj neovisnosti u oblastima
znaCajnim za ucinkovit rad Policije, imaju pravo na posebnu nov¢anu naknadu.
(2) Visina posebne naknade iz stavka 1 ovog ¢lanka utvrduje se sukladno odredbama Zakona o
pla¢ama 1 naknadama zaposlenih u Policiji Br¢ko distrikta Bosne i Hercegovine.”

Clanak 18
Clanak 67 mijenja se i glasi:
,,Clanak 67
(Nacela suradnje)

(1) S ciljem ostvarivanja poslova iz ¢lanka 12 ovog zakona Policija ostvaruje suradnju s
tijelima Bosne i1 Hercegovine, entitetskim tijelima, tijelima Brcko distrikta BiH, drugim
tijelima 1 organizacijama, kao i medunarodnim agencijama za provedbu zakona i agencijama
za provedbu zakona svih razina u BiH.
(2) Suradnja iz stavka 1 ovog €lanka ostvaruje se sukladno ovom zakonu, Zakonu o zastiti
osobnih podataka, Zakonu o Agenciji za identifikacijske dokumente, evidenciju i razmjenu
podataka Bosne i Hercegovine, Zakonu o pravnoj pomo¢i i sluzbenoj suradnji u kaznenim
stvarima izmedu Federacije Bosne 1 Hercegovine, Republike Srpske 1 Brc¢ko distrikta Bosne i
Hercegovine i drugim relevantnim zakonima.*



Clanak 19
Clanak 68 mijenja se i glasi:
,,Clanak 68
(Nacin ostvarivanja suradnje)

(1) Suradnja iz ¢lanka 67 ovog zakona zasniva se na uzajamnoj suradnji i ostvaruje se putem
kontakata, sporazuma, ugovora, protokola, razmjene informacija od zajedni¢kog interesa,
uspostavljanjem, odrzavanjem i razvijanjem cjelovitog i funkcionalnog sustava komunikacija i
razvojem programa za zdruzene istrazne radnje.

(2) Policija neposredno ostvaruje medunarodnu suradnju.

(3) Policija neposredno suraduje s tijelima BiH nadleznim za poslove sigurnosti, Ministarstvom
unutarnjih poslova Republike Srpske, Ministarstvom unutarnjih poslova FBiH, ministarstvima
unutarnjih poslova kantona i vr$i medusobnu razmjenu podataka, obavijesti 1 informacija iz
svoje nadleznosti.

(4) Policija uspostavlja sustav prikupljanja podataka u svezi s kriminalom 1 policijskim mjerama
poduzetim na njegovom sprecavanju.

(5) Policija koordinira sustav prikupljanja podataka s tijelima iz stavka 3 ovog Clanka, a s ciljem
prikupljanja i usporedbe statistickih podataka.”

Clanak 20
U ¢lanku 77 stavku 1 tocki a) rijeci: ,,stavka 3” zamjenjuju se rije¢ima: ,,stavka 5”.
Iza tocke f) dodaje se nova tocka g) koja glasi:
,»g) sadrzaj i nain vodenja personalne evidencije, ¢lanak 61b stavak 7 ovog zakona.”

Clanak 21
Clanak 78 mijenja se i glasi:
,,Clanak 78
(Status Neovisnog odbora)
Clanovi Neovisnog odbora imenovanog sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na

......

¢lanovi Neovisnog odbora do isteka svog mandata.*

Clanak 22
Clanak 79 mijenja se i glasi:
,Clanak 79
(Status voditelja Policije i zamjenika)
Voditelj Policije i zamjenik koji su imenovani sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu ovog zakona, ostaju na toj poziciji do isteka svog mandata.*

Clanak 23
Iza ¢lanka 80a dodaje se novi ¢lanak 80b koji glasi:

,,Clanak 80b
(Preuzimanje kadrovskih poslova)
IzvrSavanje kadrovskih poslova iz ¢lanka 61a ovog zakona, sukladno ovom zakonu, preuzima
Policija nakon §to se osiguraju financijske, kadrovske i materijalne pretpostavke za izvrSavanje
ovih poslova, a najkasnije do 31. 12. 2019. godine.”



Clanak 24
Iza ¢lanka 81 dodaje se novi ¢lanak 81a koji glasi:

,,élanak 81a
(Prociséeni tekst)
Zaduzuje se Zakonodavno povjerenstvo Skupstine Brcko distrikta BiH da utvrdi proc¢iSéeni tekst
Zakona o Policiji Br¢ko distrikta Bosne i Hercegovine u roku od 90 dana od dana objavljivanja
ovog zakona u Sluzbenom glasniku Brcko distrikta BiH.”

Clanak 25
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Sluzbenom glasniku Brcko
distrikta BiH.

Broj: 01-02-641/19
Brc¢ko, 12. 6. 2019. godine
PREDSJEDNIK
SKUPSTINE BRCKO DISTRIKTA BiH

Esed Kadri¢



